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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ATA DE ALTERAGAO ESTATUTARIA E APROVAGAO DO NOVO ESTATUTO DA ASSOCIAGAO
COMERCIAL, INDUSTRIAL E PRESTAGAO DE SERVIGOS OE JOAO MONLEVADE - ACIMON

Aos 02 dias do més de julho de 2025, junto as dependéncias da entidade na Rua Floresta, n°.
100, Bairro S0 Jorge, Jodao Monlevade, Minas Gerais, CEP 35930-235 reuniu-se em Assembleia
Geral Extraordinaria da Associagdo Comercial, industrial e prestagdo de Servigos de Jo&o
Monlevade - Acimon, em primeira convocagdo as sete horas e trinta minutos e em segunda
convocacdo as oito horas, com a presenga de seus associados e diretores constantes da lista
de presenga anexo para discutirem a seguinte ordem do dia: Apresentagao, Discussao,
Alteracdo e Aprovagdo do novo Estatuto da Entidade.

O presidente David Roosevelt Linhares Junior, indicou larlei Quintao Fraga, gerente da entidade,
para secretariar a assembleia e, em seguida, falando sobre os objetivos fez a leitura do edital.
Posteriormente passou-se a leitura do projeto do novo estatuto apontando as alteracoes
constantes do mesmo. Discutido e alterado, tiraram-se as duvidas, colocado em votagéo pelo
Presidente o novo Estatuto com as alteragdes propostas, as quais tiveram aprovagdo unanime.
O novo estatuto aprovado ficou nos seguintes termos:

ESTATUTO DA ACIMON

Associagao Comercial, Industrial e
Prestacao de Servigos de Jodao Monlevade - Acimon

CAPITULO |

Da Denominacédo, Regime Juridico, Sede, Foro, Duracio e Fins

Art. 1° - A Associacdo Comercial, Industrial e Prestacédo de Servigos de Jodo Monlevade - ACIMON,
fundada em 09/10/1964, inscrita no CNPJ sob o n® 18.294.116/0001-46 & uma entidade, sem fins
lucrativos, com sede e foro na cidade de Jo&do Monlevade, Minas Gerais, com prazo de duragdo por tempo
indeterminado, e enderego na Rua Floresta, n° 100, Bairro Séo Jorge, Jodo Monlevade, MG, CEP 35930-
235 regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislagdo que lhe for aplicavel.
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Art. 2° - A Associagcao Comercial, Industrial e Prestacio de Servigos de Jodo Monlevade — ACIMON,
tem por finalidades:

I. intervir, propor, sustentar e/ou defender, perante qualquer juizo, tribunal, foro, ou instadncia, bem
como qualquer reparticdo, orgéo, autarquia, poder de quaisquer das esferas da Unido, judicial ou
extrajudicialmente, qualquer ac@o ou ato semelhante que vise cuidar e defender direitos ou
reinvindicacgdes da associacdo ou de seus associados;

Il. promover, por todos 0s meios ac seu alcance, a perfeita unido e solidariedade entre os seus
associados;

lll. lutar pelo desenvolvimento e a prosperidade do comércio, da inddstria, e da prestagdo de servigos
do seu municipio;

IV. interferir, sempre que necessario, nos debates de problemas técnicos, sociais, econdmico-
financeiros e outros de ambito municipal, regional, estadual ou nacional, de interesse dos associados,
sugerindo medidas e procurando evitar a aplicagdo daquelas que considerar prejudiciais aos objetivos
que representa e defende; '

V. proporcionar assessoria técnica em assuntos de natureza econdmica e juridica aos associados, de
meodo a arienta-los no exato cumprimento e observancia da legislagdo vigente;

VI. criar e manter servigos de reconhecido interesse para seus associados, inclusive aqueles de
protecdo ao crédito, salde, treinamentos, intercAmbios empresariais de negocios e outros,
diretamente ou através de parcerias com outras instituicdes, convénios ou representagdes,
observadas as regulamentagdes pertinentes;

VIl a criterio da diretoria, criar € manter um departamento recreativo, visando incrementar o
congragamento entre os seus componentes e incentivar as relagbes de carater social entre os
associados;

VIIl. realizar parcerias e promover a criagdo de Camaras de Conciliagéo, Mediagéo e Arbitragem, com as
atribuicGes que a legislagéo Ihes confere ou que venha a conferir, quando se julgar propicio, com a finalidade
de propor método adequados de solugdo de conflitos, inclusive mediante possiveis convénios:

IX. promover a realizagdo de simpdsios, conferéncias, cursos, palestras, seminarios, congressos e
outros eventos, diretamente, ou através da Federagédo das Associagbes Comerciais e Empresariais
do Estado de Minas Gerais (FEDERAMINAS) e, ainda, por meio de convénios;

X. fundar e manter, quando a Diretoria julgar oportuno, 6rgéo de informagéo e divulgacéo;

Xl. propugnar pelo desenvolvimento econémico e social do municipio, do estado e do pais, assim
como, pelo fortalecimento da livre empresa, fomentando politicas e incentivando a pesquisa através
de Institutos de Ciéncia e Tecnologia — ICT's, entre outros;

XIl. promover o bem-estar social e a salide dos colaboradores das empresas associadas atraves da
venda de servigos, plano de salde e plano odontoldgico;

XIIl. incentivar o associativismo através dos Nucleos Empresariais;
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XIV. constituir fundos de investimentos objetivando receber recursos oriundos de incentives fiscais
nas areas de cultura, esporte, turismo, ciéncia, tecnologia, inovagdo, meic ambiente e
responsabilidade social;

XV. criar ou participar de Sociedade de Proposito Especifico (SPE), de Condominio Empresarial, de
Sociedade Andnima, Instituto e Cooperativa, bem como de outras empresas com finalidades
especificas ao proposito da ACIMON, com vistas a agregar valores acs associados e desde que a
criagdo efou participagéo mantenha a natureza juridica da entidade e o seu compromisso
associativista;

XVI. promover atividades com finalidade pablica e social voltadas, especialmente, para cultura, artes,
gastronomia, desenvolvimento social e ecocnémico, protegéo da infancia e juventude, dos idosos, das
pessoas com deficiéncia e das mulheres, igualdade racial, sexual e de género, esportes, turismo,
democracia, educagéo, ciéncia, tecnologia, inovagéo, urbanismo e meio ambienle, de forma a se
caracterizar como Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) e assim promover agdes lipicas do Terceiro
Selor mediante cumprimento, de forma exclusiva ou em rede, de planos de trabalho no ambito
municipal, estadual e federal.

XVII. incentivar e promover a¢bes voltadas para criagéo e fortalecimento sindical;

XVIII. incentivar e promover agdes voltadas para oferta de crédito, em condigdes especiais, aos seus
associados com a finalidade de fomentar o desenvolvimento das respectivas atividades econémicas.

XIX. exercer as prerrogativas legais para a representagéo, judicial ou extrajudicial, dos Associados,
individual ou coletivamente, na defesa de seus interesses, utilizando, dentre outros, 0os permissivos
do art. 5°, itens XX| e LXX, alinea "b", e art. 103, inciso 1X da Constituicédo Federal;

XX. promover agdes voltadas para fortalecimento de processos democraticos.

XXI. realizar pesquisa béasica ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico ou o desenvolvimento de novos
produtos, servigos ou processos executados no Estado de Minas Gerais.

XXIl. disponibilizar oulros servigos e tomar iniciativas além das aqui numeradas, Uteis ao
desenvolvimento do comércio, da industria e servigos do municipio de Jodo Monlevade.

CAPITULOII -

Dos Associados, suas Categorias e Admissiao

Art, 3° - A Associagao Comercial, Industrial e Prestagao de Servicos de Joiao Monlevade - ACIMON
tera nimero ilimitado de associados.

Art. 4° - Poderédo ser admitidos como associados:

a) as empresas que exercam atividades econdmicas;
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b) os diretores, os sdcios, os administradores e os gerentes de empresas comerciais, industriais,
prestadoras de servigo, agropecudarias, e outros profissionais auténomos que exergam atividades
empresariais;

c) os profissionais liberais e de instituigbes financeiras;
d) pessoas fisicas que exergam atividades econdmicas;

e) empresarios e microempreendedores individuais.

Paragrafo Unico: Os associados nao respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes
contraldas pela Associagéo.

Art. 5° - O quadro associativo, constituido sem distingédo de nacionalidade, sexo, cor, crenga religiosa ou
politica, sera composto das categorias seguintes:

I. fundadores;
Il. contribuintes:

. beneméritos.,
Art. 6° - Sdo associados fundadores todos aqueles que assinaram a ata de fundagdo da Associagao.

Art. 7° - Sd0 associados contribuintes todas pessoas juridicas ou fisicas que, admitidas na forma prevista
neste Estatuto, ficam sujeitos as contribuigdes fixadas pela Diretoria.

Paragrafo Unico: os associados contribuintes pessoas fisicas néo terdo direito a voto nas assembleias
e tdo pouco poderac concorrer a cargos eletivos na entidade.

Art. 8° - Sdo associados beneméritos todos aqueles que, em virtude de relevantes e excepcionais
servigos prestados a Entidade, forem considerados merecedores do titulo.

Paragrafo Unico: A dignidade de benemérito podera ser conferida aos associados de todas as
categorias, sem prejuizo de quaisquer regalias e/ou direitos.

Art. 9° - A admiss&o de associados contribuintes sera feita de acordo com regulamento préprio.

Art. 10° - A admissé@o de associados beneméritos &€ competéncia da Assembleia Geral, por proposta
unédnime da Diretoria.
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SEGAO | - Dos Direitos do Associado

Art. 11 - Sdo direitos do associado:

I. votar e ser votado, desde que esteja quite com a Tesouraria da Associacdo e conte com mais de 90
(noventa) dias de inscrigdo no seu quadro associativo;

Il. comparecer as Assembleias Gerais, podendo tomar parte em todas as discussoes e deliberagoes;
lll. frequentar a sede da Entidade e utilizar-se de todos os beneficios e servigos postos a sua disposicao;
IV. representar, por escrito, a Diretoria, sobre assuntos de interesse da Associagao;

V. participar dos congressos, semindrios, conferéncias, palestras, cursos e outros eventos
patrocinados diretamente pela Associagdo ou pela Federagdc das Associagbes Comerciais e
Empresariais do Estado de Minas Gerais - FEDERAMINAS, nesta ltima hipétese, desde que haja
vagas, ou atraves de convénios:

VI. comparecer as reunites da Diretoria, discutir e apresentar propostas e indicagées de interesse da
classe empresarial, sendo necesséario para tal, encaminhar solicitagdo prévia por escrito com
descrigédo detalhada ao presidente, ficando a participagéo efetivada mediante deferimento e a sua
permanéncia concedida durante discusséo da pauta proposta;

VII. propor a admisséo de associados;

VIIl. desligar-se da Entidade, por iniciativa prépria, mediante correspondéncia dirigida a Diretoria,
honrando os compromissos até entdo firmados.

SEGAO Il - Dos Deveres do Associado

Art. 12 - S30 deveres do associado:

l. exercer com profissionalismo e dedicacdo os cargos ou comissées para os quais for eleito ou
nomeado;

Il. respeitar e cumprir este Estatuto, os regimentos e ordens expedidas para a sua execucédo, bem
como as deliberagdes da Assembleia Geral e da Diretoria:

lll. colaborar para a completa realizagdo dos objetivos da Entidade:

IV. pagar, pontualmente, as contribuigdes estatutarias;

V. comparecer as Assembleias Gerais e demais reunides publicas;

VI. Manter seus dados cadastrais atualizados e fazer, por escrito, as solicitagbes de alterago.

VIl. Prestligiar as atividades da ACIMON e concorrer, mediante colaboragao eficiente e constante, para o seu
engrandecimento;
o e
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SECAO Il - Das Penalidades

Art. 13 - Os associados da Entidade estardo sujeitos as seguintes penalidades:

l. adverléncia;
Il. suspenséo;

Il. excluséo.

Paragrafo Unico: Compete a Diretoria impor as penalidades, acima previstas, a qualquer associado,
observado o disposto no artigo 17.

Art. 14 - Cabera a pena de adverténcia sempre que a infragdo ndo for expressamente aplicavel outra
penalidade.

Art. 15 - Sdo motivos de suspensédo dos direitos dos associados:
I. reincidéncia em falta que ja tenha dado motivo a pena de adverténcia;

Il. pratica de atos contrarios aos interesses da Associacio, prejudicando-a por qualquer forma, e de
comportamento incompativel com a moral ou bons costumes a juizo da Diretoria;

Il falta de pagamento das contribuigbes devidas, por periodo igual ou superior a 60 (sessenta) dias.

Paragrafo Unico: A gradagdo do prazo de suspenséo ficara a critério da Diretoria, atentando-se a gravidade
da falta, sua repercuss&o no quadro associativo e & pessoa do infrator.

Art. 16 - Sera aplicada a pena de exclusdo ac associado que:
. reincidir em faltas que ja deram motivo a suspenséo;
Il. faltar ao pagamento de contribuigdes por periodo superior a 120 (cento e vinte) dias;

lll. infringir este Estatulo, os regimentos interncs, as deliberagdes dos drgaos da administragdo da
Entidade.

Art. 17 - Antes de suspender ou eliminar o associado, 0 mesmo devera ser notificado por escrito, para que,
querendo apresentar defesa escrita a Diretoria, tenha o prazo de dez dias a contar do recebimento da
notificagéo, a ndo ser na hipétese de suspenséo por falta de pagamento das contribui¢des sociais por periodo
igual ou superior a 60 (sessenta) dias e desde que ndo ultrapasse a 120 (cento e vinte dias) que sera precedida
apenas de carta de cobranga.,
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§ 1° - Da decisdo da Diretoria decretando a excluséo, cabera recurso por escrito, com efeito suspensivo,
a ser protocolizado na sede da Entidade, no prazo de dez dias contados da data em que o associado for
notificado da decisdo, para a proxima Assembleia Geral que se realizar, desde que ndo tenha havido
convocagao para a mesma; se ja tiver havido convocagéo, o recurso sera apreciado na Assembleia Geral
seguinte;

§ 2° - Havendo o recurso mencionado no paragrafo anterior, na pauta de convocacgédo da Assembleia
Geral devera constar que um de seus objetivos sera o de julgar processo de exclusdo de associado.

Art. 18 - O associado que, por vontade prépria, retirar-se da Associagéo, em qualquer época, chedecidos
os trémites previstos neste Estatuto e no Regimento Interno, podera ser readmitido, a critério da Diretoria.

Art. 19 - O associado suspenso ou excluido por falta de pagamento das contribuigdes, também, podera
ser reintegrado ao quadro social, desde que efetue o pagamento do débito até a data de sua readmissao,
acrescido das demais penalidades legais.

CAPITULO 11l

Dos Orgios da Entidade

Art. 20 - S3o orgédos da Associagao:
l. Assembleia Geral;
Il. Diretoria;
lll. Conselho Fiscal:
IV. Camaras Setoriais;

V. Grupos de Trabalho.

§ 1% Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, assim como os Associados, ndo respondem nem
solidaria, nem subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas pela ACIMON, o mesmo acontecendo com
esta em relagéo aqueles.

§ 2°: A Diretoria podera constituir 6rgaos de coordenagéo especializada, tais como Conselhos, Camaras
e Departamentos, os quais serdo a ela subordinados.
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SEGAOQ | - Da Assembleia Geral

Art. 21 - A Assembleia Geral ¢ o o6rgdo soberano da Associagdo e se compora dos associados
fundadores, contribuintes e benemeritos.

Art. 22 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente até o tltimo dia (til do més de julho de cada ano,
e extraordinariamente quandc for necessario, mediante convocagdo da Diretoria, do Presidente da
Entidade ou, ainda, & requerimento fundamentado de 1/5 (um quinto) dos associados, em pleno gozo de
seus direitos e observados os seus deveres estatutarios.

Art. 23 - A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, serd convocada com a antecedé&ncia minima de
15 (quinze) dias, através de circulares e/ou edital publicado em jornal de circulagao regular, do qual conste
a indicagdo do dia, hora e local da reunido, bem como um resumo da Ordem-do-Dia.

Paragrafo Unico: Nas Assembleias Gerais Extraordinérias somente poderdo ser fratados os assuntos
que deram origem a convocagao.

Art. 24 - A Assembleia Geral, nas reunides ordinarias ou exlraordinarias, delibera, em primeira
convocagédo, com a presenga no minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros em pleno gozo de seus
direitos e observados os deveres estatutarios e, em segunda convocagéo, meia hora apos, com qualquer
numero, salvo nos casos em que este Estatuto exigir um quorum especial.

§ 1° - As votagGes serdo normalmente por aclamagéo e a requerimento de qualquer dos associados presentes,
aprovado pela Assembleia, poderdo ser nominais ou por escrulinio secreto;

§ 2° - Para as deliberagbes das Assembleias Gerais serd adotado o critério de maioria de votos dos
presentes, no momento da votagéo, a excecdo dos quoruns especiais previstos no presente Estatuto.

Art. 25 - Cada associado, nas Assembleias Gerais, tera direito a um voto, permitindo-se o voto por
procuragéo, desde que o procurador pertenga ao quadro de associados e represente apenas um associado,
observado o disposto nos artiges 11 e 12.

Art. 26 - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente da Associagdo ou, em caso de
impedimento deste, por quem for indicado pela Assembleia, e secretariados por associados escolhidos
na abertura dos trabalhos.
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Art. 27 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria discutir e aprovar, anualmente, o relatério de atividades
da Entidade, caso houver, apresentado pelo Presidente em nome da Diretoria, e as contas e balanco do
ano anterior, com os pareceres do Conselho Fiscal,

Art. 28 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

I. resclver, em definitivo, sobre todas as propostas que Ihes forem submetidas pelo Conselho Fiscal,
pela Diretoria ou por Associados;

II. conferir titulos de associados beneméritos, mediante proposta unénime da Diretoria;
lll. alterar ou maodificar o presente Estatuto;

IV. julgar recursos interpostos contra atos da Diretoria;

V. decidir sobre a extingdo da Entidade na forma do disposto no artigo 64,

VII. discutir e resolver quaisquer assuntos de interesse da Associagao;

VIII. destituir Diretores,

Paragrafo Unico: Para as deliberagtes a que se refere o inciso Il & exigido o voto concorde de 2/3 (dois
tercos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar,
em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos associados com direito a voto.

SEGAO Il - Da Diretoria

Art. 29 - A Diretoria & o ¢rgdo responsavel pela administragdo da Entidade, terda mandato de 03 (trés)
anos, e sera composta de:

a) 01 (um) Presidente;

b) 02 (dois) Vice-Presidentes;

c) 02 (dois) Diretores-Secretarios;
d) 02 (dois) Diretores-Tesoureiros;

e) 10 (dez) Diretores, sem designagéo especial,

Art. 30 - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, no minimo, uma vez por trimestre, e extraordinariamente,
guando necessario, por convocacao do Presidente ou da maioria absoluta de seus membros.

Art. 31 - A Diretaria somente funcionara e deliberara com a presenga minima de 1/3 de secus membros e
para suas decisdes sera adotado o critério de maioria de votos dos presentes no momento da votacao,
com excegao das deliberagbes concernentes a aquisigéo, alienagdo e gravagdc de bens iméveis, que
everao ser decididas por maioria absoluta, autorizada a votagdo por procuragio.
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Art. 32 - O Diretor que faltar, sucessivamente, a 03 (trés) reunides ordinarias ou extracrdinarias da
Diretoria, ou a 05 (cinco), alternadamente, sem licenga ou sem motivo justificavel e previamente
comunicado ao Presidente, podera perder o mandato, observando-se as disposigbes do artigo seguinte.

Art. 33 - Em qualquer hipétese em que a Diretoria tomar conhecimento de motivo relevante capaz de
ensejar a destituigdo de Diretor, o mesmo devera ser notificado pelo Presidente, por escrito, do motivo
que esla ensejando sua destituigdo para, caso queira, possa apresentar defesa escrita, no prazo de 10
(dez) dias para a Diretoria.

§ 1° - A Diretoria, enquanto ndo houver decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria, podera, desde que
interprete relevante, afastar o Diretor de fungdes executivas, se exercidas pelo mesmo;

§ 2° - O Diretor sera noftificado, por escrito, da decisdo da Diretoria. Se a Diretoria acatar as razoes do
Diretor, encerra-se o processo. Caso contrério, o Diretor poderd apresentar recurso para a Assembleia
Geral Extraordinaria, a ser designada, para deliberar sobre a destituigdo ou ndc, devendo o referido
recurso ser protocolizado na sede da Entidade, no prazo de dez dias, contados do recebimento da
notificagdo gue lhe da ciéncia do posicionamento da Diretoria;

§ 3° - Havendo ou n&o recurso, cabe a Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre a destituicdo de
Diretores.

Art. 34 - As vagas que se verificarem na Diretoria, em qualquer circunstancia, serdo preenchidas dentro
do prazo de 30 (trinta) dias por escolha do Presidente, entre um dos associados incluidos em lista triplice
elaborada pela Diretoria, para cada vaga.

§ 1° - No caso de vaga na Presidéncia, a mesma sera preenchida pelo 1° Vice-Presidente:

§ 2° - No caso de vaga de uma das Vice-Presidéncias, o titular sera eleito pela Diretoria, em reunido
extraordingria,

Art. 35 - Renunciando-se coletivamente a Diretoria, cabera ao Presidente, mesmo resignatario, sob pena
de responsabilidade, convocar, imediatamentle, a Assembleia Geral para tomar conhecimento da rentincia
e proceder, imediatamente, a eleigdo de nova Diretoria, cujo mandato vigorara pelo prazo que restar &
resignataria.

Art. 36 - No prazo de 05 (cinco) dias, qualquer membro da Diretoria pedera recorrer da decisdo desta,
para a Assembleia Geral.
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Art. 37 - Compete a Diretoria:
I. dirigir as atividades e os trabalhos da Associagdo e administrar as suas rendas e bens;

Il encaminhar os assuntos que devam ser submetidos a apreciagdo e deliberacdo da Assembleia
Geral e Conselho Fiscal;

Ill. apresentar a Assembleia Geral Ordinaria, por intermédio do Presidente, o relatdrio, contas &
balango de cada exercicio;

IV. fazer cumprir as deliberagbes da Assembleia Geral:

V. conceder ou recusar a admiss&o de associados;

VI. suspender ou eliminar associados, observados os preceitos constantes dos artigos 15 a 17;
VII. fixar as contribuictes sociais;

VIII. discutir e aprovar o orgamento do ano seguinte;

IX. licenciar, mediante requerimento escrito, a qualquer de seus membros, pelo tempo maximao,
continuo, de quatro meses, ndo podendo, todavia, a soma das licengas intercaladas serem superior a
08 (oito) meses, salvo por motivo comprovado de doenga;

X. propor a Assembleia Geral Extraordinaria a reforma ou alteracédo deste Estatuto;
Xl. julgar os recursos interpostos na forma do artigo 17;
XIl. elaborar o regimento interno da Associagao;

XIl. criar, ampliar mediante proposta da Diretoria, érgdos auxiliares de administragdo e de prestacgio
de servigos a Associagdo Comercial e/ou aos associados;

XIV. constituir Camaras Setoriais;

XV. criar, com base no orgamento, ¢s cargos dos funcionarios necessarios aos servigos da Entidade,
fixando-lhes ordenados e gratificagdes;

XVI. resolver os casos omissos.

SUBSECAO | - Do Presidente

Art. 38 - O Presidente da Associagdo Comercial, Industrial e Prestagdo de Servigos de Jodo
Monlevade - ACIMON devera ser sempre brasileiro.

Art. 39 - Compete ao Presidente:

I. representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os orgaos publicos, judiciais e
extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, em qualguer instdncia ou tribunal, inclusive de
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Il. administrar a Entidade, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto, os regimentos internos, e as
deliberacdes dos 6rgdos da Administragao;

lll. exercer o voto de qualidade, nas deliberagbes da Diretoria, sempre que se verificar empate;

IV. convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria;

V. convocar o Conselho Fiscal;

VI. solucionar os casos de urgéncia, submetendo-os, posteriormente, & aprovagdo do o6rgdo
competente;

VII. admitir, promover, conceder licengas, suspender e demitir funcionarios da Associagéo;

VIIl. assinar, com o 1° Diretor Tesoureiro, ordens de pagamento e titulos que impliquem em
responsabilidade financeira da Associacio;

IX. assinar as atas das reuniées da Diretoria, bem como a correspondéncia oficial da Associagdo;

X. requisitar a qualquer 6rgédo da Associacdo informagdes ou relatdrios que o habilitem a exercer a
supervisédo geral das atividades e servigos da mesma;

Xl. assinar convénios, contratos e demais documentos de interesse da Associagao;

XIl. apresentar, anualmente, & Assembleia Geral Ordinaria, em nome da Diretoria, o relatorio, contas
e balango do ultime exercicio, juntamente com o Parecer do Conselho Fiscal;

Xlll. preencher, na forma prevista no artigo 34 as vagas que se verificarem na Diretoria;
XIV. constituir Camaras Setoriais e Grupos de Trabalho.

XV. nomear e designar responsdvel pelas agdes, projetos e planos de trabalho do Terceiro Setor.

SUBSEGAO Il - Dos Vice-Presidentes

Art. 40 - Compete ao 1° Vice-Presidente:
I. substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos:

Il. coordenar os trabalhos das Camaras Setoriais e Grupos e Trabalho que Ihe forem determinados
pelo Presidente.

Art. 41 - Compete ao 2° Vice-Presidente:
. substituir o 1° Vice-Presidente e/ou Presidente em suas faltas e impedimentos;

Il. coordenar os trabalhos das Cémaras Setoriais e Grupos e Trabalho que lhe forem determinados
pelo Presidente.

SUBSEGAOQ lil - Dos Diretores-Secretarios

Art. 42 - S&o atribuicdes do 1° Diretor- Secretario:
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I. substituir o 2° Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos;
Il. supervisionar os servigos de secretaria;

lll. crganizar e secretariar as reunides da Diretoria, e assinar, juntamente com o Presidente, as
respeclivas atas;

IV. receber e ordenar o expediente;

V. coordenar e organizar todas as reuniées da Assembleia Geral;

VI. manter em dia toda a correspondéncia da Entidade;

VII. receber propostas de admissdo de novos associados e encaminha-las ao Presidente.

Art. 43 - Sdo atribuigdes do 2° Diretor-Secretario:
I. substituir o 1° Diretor-Secretario em suas faltas e impedimentos;
Il. organizar e zelar pelo fichario, arquivo e material de uso da secretaria;

lHl. auxiliar o 1° Diretor-Secretario no desempenho de suas fungdes.

SUBSECAO |V - Dos Diretores-Tesoureiros

Art. 44 - Compete ao 1° Diretor-Tesoureiro:
I. supervisionar os servigos de tesouraria e da contabilidade;
Il. supervisionar o recebimento dos valores, assim como, emiss&o dos competentes recibos;

lll. assinar, juntamente com o Presidente, titulos, atos e contratos que representarem cbrigagdes da
Associacdo;

IV. diligenciar para que os associados mantenham em dia as obrigagdes financeiras assumidas com
a Entidade;

V. monitorar a inadimpléncia;

VI. disponibilizar, trimestralmente, a Diretoria balancete da receita e despesa da Associacdo, e
anualmente, o balancgo do exercicio findo:

VII. efetuar, mediante recibo, todos os pagamentos autorizados pela Diretoria ou pelo Presidente:

VIIl. recolher a estabelecimento bancario toda e qualquer importancia que receber, podendo manter
em caixa um fundo para cobrir despesas de emergéncias eventuais.

Art. 45 - Compete ao 2° Diretor-Tesoureiro:

I. substituir o 1° Diretor-Tesoureiro, em suas faltas e impedimentos;
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Il. exercer as fungdes que lhe forem atribuidas pela Diretoria, mediante proposta do 1° Diretor-
Tesoureiro;

ll. colaborar com ¢ 1° Diretor-Tesoureiro, no exercicio de suas fungdes,

SUBSECAO V - Dos Diretores sem designacgao especial
Art. 46 - Os Diretores sem designagé@o especial terdo as atribuicdes fixadas por ato da Presidéncia.

SEGAO Ill - Do Conselho Fiscal

Art. 47 - O Conselho Fiscal compde-se de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, eleitos
conjuntamente com a Diretoria, pelo mesmo periodo e forma, podendo ser reeleito.

Art. 48 - S30 atribuigbes do Conselho Fiscal:

l. examinar, no minimo semestralmente, os livros, contas e balangos, orgamentos, registros e todos
os documentos de carater patrimonial e financeiro da Entidade, emitindo a respeito o seu parecer, que
sera apresentado a Assembleia Geral, juntamente com o relatério da Diretoria;

Il. reunir sempre que convocado, para opinar sobre assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria.

Art. 49 - O Conselho Fiscal podera ser convocado:
l. pelo Presidente da Associagao;
Il. a requerimento da maioria dos membros da Diretoria:

lll. a requerimento fundamentado de 2/3 (dois tergos) dos associados, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

Art. 50 - Os membros eleitos do Conselho Fiscal, em caso de impedimento, rentncia, falecimento ou
perda de mandato, serédo substituidos pelos suplentes na ordem de antiguidade no quadro associativo.

SECAO IV - Dos Orgios Consultivos

Art. 51 - Sdo Orgaos Consultivos da Entidade:

|. Camaras Setoriais;

Il. Grupos de Trabalho.
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Art. 52 - As Camaras Setoriais, como orgéos consultivos, censtituidas pela Diretoria, estudam e emitem
pareceres sobre assuntos de interesse da Entidade, funcionando de acordo com regimento especifico.

Paragrafo Unico: Os pareceres e conclusdes dessas Camaras somente representaraoc o ponto de vista
oficial da Asscciagdo, quando aprovadas pela Diretoria.

Art. 53 - Cada Camara Setorial, em sua primeira reunido, elegera o seu presidente e o vice-presidente,
devendo ser escolhido para a presidéncia, Direlor da Entidade.

Art. 54 - As Camaras Setoriais, em suas reunides, convocadas a critério da Presidéncia, estudardo os
assuntos que lhes forem submetidos pelo Presidenle da Entidade, pela Diretoria, ou por iniciativa de
qualquer membro da Camara, e suas deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao seu
Presidenle também o voto de qualidade.

Art. 55 - Os Grupos de Trabalho serdo constituidos pelo Presidente da Entidade, em carater provisério,

para determinado fim e com prazo definido.

CAPITULO IV

Do Exercicio Social

Art. 56 - O exercicio social coincidira com o ano civil.

CAPITULO V

Da Eleicdo e Posse

Art, 57 — No més de novembro do terceiro ano de mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal, o Presidente
da Entidade designara a data das eleigBes, que se realizardo até o dia 31 de dezembro do mesmo ano,
bem como constituira o Comité Eleitoral constituido por 07 (sete) diretores e/ou associados.

§ 1° - 0o mandato seré de trés anos iniciando-se no dia 01 de janeiro apos a elei¢do, expirando-se no dia
31 de dezembro do ano em que se findar o triénio.

§ 2° - fixada a data das eleigdes, dentro de 10 (dez) dias, a diretoria tornar-se-a publico através de edital,
em jornal de grande circulagéo e afixado na sede da entidade.
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Art. 58 - Poderdo integrar as chapas da Diretoria € do Conselho Fiscal os associados fundadores,
contribuintes pessoas juridicas e beneméritos que estiverem inscritos no quadro de associados da
Entidade, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data das elei¢des, quites com a Tesouraria
e em pleno gozo de seus direitos e observados os deveres estatutarios.

Art. 59 - Para concorrer as eleigbes, sera necessario o registro de chapa completa.
§ 1°- Para que seja feito o registro & obrigatdrio estar a chapa acompanhada da concordancia por escrito,
de cada candidato:

§ 2° - N&o serdo registradas as chapas que ndo respeitarem as normas deste artigo;

§ 3° - As chapas deverao ser registradas na Secretaria da Entidade, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da data fixada para eleicdo, na sede da entidade;

§ 4° - 0 associado candidato s¢ podera participar de 1 (uma) chapa concorrente;

§ 5° - apenas poderédo concorrer ao carge de diretor presidente e vice-presidentes o associado que tenha
participado da diretoria da entidade, por no minimo, um mandato:

§ 6° - caso ndo aparegam candidatos a presidente e vice-presidentes, que preencham a condigédo acima,
podera se candidatar qualquer outro associado, contribuinte pessoa jurfdica, de acordo com o previsto
neste estatuto;

§ 7° - o associado s6 podera votar, quando apto, desde que seja associado ha mais de 90 (noventa) dias
e esteja quite com as obrigagdes financeiras junto a ACIMON;

Art. 60 - A elei¢éo da Diretoria e do Conselho Fiscal devera ser feita em escrutinio secreto, em uma
cédula com as designagBes dos cargos de cada candidato, podendo, em caso de chapa Unica, ser por
aclamacdo em Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 81 - O Presidente podera ser reeleito uma Unica vez, podendo, entretanto, voltar a se candidatar a
Presidéncia, decorridos trés anos de seu Ultimo mandato.

CAPITULO VI

Do Patriménio Social @ Rendas

Art. 62 - O patriménio social da Associacdo sera composto de;

ERRIEEY
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l. contribuigtes dos associados, definidas a critério da Diretoria;

Il. bens, rendas, ou direitos adquiridos no exercicio de suas atividades, ou por meio de contribuigdo,
subscrigdo, doagéo, legado, subvencgao, donativo ou auxilio;

lll. renda patrimonial (locag&@o de salas de reunido, auditorio, espagos privativos e ou equipamentos
de uso);

IV. rendas de servigos oferecidos (treinamentos, comissdes, eventos, intermediacéo de servigos de
terceiros, consultorias e assessorias);

V. outras receitas eventuais.

Paragrafo Unico: as mensalidades seréo reajustadas anualmente em outubro, aplicando no minimo a
variagdo do IGPM, INPC ou outro indice que venha a substitui-los no periodo.

Art. 63 - Os bens, rendas e direitos da Associagdo somente poderdo ser utilizados na consecugéo de
seus objetivos sociais, permitidas a alienagéo, vinculagdo ou constituigdo de 6nus, arrendamentos,
locagéo e cessdo de imoveis, quando necessarios a obtengdo de recursos para a realizacdo das
finalidades da Associagdo, observadas as disposi¢des estatutarias.

Art. 64 - No caso de dissolugdo da Associagado, a ser decidida em Assembleia Geral Extraordinaria, pelo
voto de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, em pleno gozo dos direitos estatutarios, o patriménic da
Entidade destinar-se-a a uma instituicdo congénere legalmente instituida para ser aplicada nas mesmas
finalidades, detentora de utilidade publica, a fim de cumprir.

Paragrafo unico — Devera ser observada, de forma especial, a Lei Federal n® 13.019/2014 a fim de que,
aléem do patrimonio liquido, as agbes previstas em eventuais planos de trabalho vigentes sejam
transferidas para outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da mencionada lei ¢
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

CAPITULO VII

Das Disposicdes Gerais

Art. 65 - O presente Estatuto somente podera ser reformado ou alterado por iniciativa da Diretoria ou por
proposta assinada, no minimo, por 2/3 (dois tergos) dos associados em pleno gozo de seus direitos para
com a Entidade, quites com a Tesouraria da Associagdo e que tenham sido admitidos ha mais de 90
(noventa) dias, observando-se, ainda, o disposto no artigo 28, inciso Ill e seu paragrafo Unico.

§ 1° - Quando a reforma ou alteragao for da iniciativa de associados devera a proposta ser dirigida &
Diretoria e declarar, expressamente, os dispositivos a serem reformados ou alterados;

S TEMAL 1 TR e
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§ 2° - No prazo maximo de 30 (trinta) dias devera a Diretoria manifestar-se sobre a proposta;

§ 3° - Se a Diretoria, por unanimidade, for favoravel, o Presidente da Entidade convocara a Assembleia
Geral Extraordinaria para a apreciacédo da reforma ou alteragdo, observando-se o quérum previsto no
paragrafo Unico do artigo 28,

Art. 66 - A nenhum dos membros da Diretoria e dos demais érgdos da Administragdo da Associagdo sera
licito perceber, sob qualquer forma ou pretexto, remuneragao pelo exercicio de suas atribuigdes, ficando
vedada, ainda, a distribuig@o pela Associagdo, de lucros, dividendos ou vantagens de qualquer espécie.

Art. 67 - Tanto nas reunides da Diretoria, como nas Assembleias Gerais, & expressamente proibida
qualquer manifestacdo de ordem politico-partidaria, sendo vedado & Associac¢do, sob qualquer pretexto,
tomar atitude de partidarismo politico, ou que com este se relacione.

Art. 68 - A entidade observaréa os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade, colocando & disposigdo para exame de qualquer cidaddo os balangos patrimoniais e
demonstrativos de resultados, e mantera escrituragac contabil para atender & Lei Federal n® 13.019/2014.

Art. 69 - As questdes omissas neste estatuto serdo decididas em Assembleia Geral Extraordinaria
especifica.

Art. 70 - Fica autorizada a realizagao de gqualquer tipo de reunido tratada neste estatuto de forma remota
e/ou hibrida, assegurados os devidos registros.

Paragrafo Unico: O voto podera ser feito por procuracéo especifica.

Art. 71 - O presente Estatuto entrard em vigor depois devidamente registrado no Cartdrio de Registro de
Pesscas Juridicas e cumpridas as demais formalidades legais, revogadas as disposigBes em contrario.

Jodo Monlevade/ 02 de julho de 2025.

Presidente
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